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P R E S S E I N F O R M A T I O N 

Oliver Wyman verle iht Strategiepreis Maschinenbau  

Strategien für die Märkte von morgen  

 Maschinenbaupreis prämiert hervorragende Strategieprozesse  
 Gesamtsieger ist der Landsberger Profiküchenausrüster 

Rational  
 Den Preis für den besten Strategieprozess erhält der 

Abfüllanlag enspezialist Krones aus Neutraubling  
 Die beste Wachstumsstrategie hat das Darmstädter Mess - und 

Verfahrenstechnikunternehmen Schenck Process  
 Preisverleihung durch das Bundeswirtschaftsministerium  

München, 11. April 2008  �±  Im Rahmen einer Feierstunde sin d im Bundesministerium für 
Wirtschaft und Technologie  in Berlin  am 27. März 2008 die Sieger des �Ä�2�O�L�Y�H�U���:�\�P�D�Q��
Strategiepreis  Maschinenbau  ���������³  ausgezeichnet  worden . Gesamtsieger wurde die 
Landsberger Rational AG, Weltmarktführer bei Gara utomaten für Profi küchen. D er 
�$�E�I�•�O�O�D�Q�O�D�J�H�Q�V�S�H�]�L�D�O�L�V�W���.�U�R�Q�H�V���$�*���D�X�V���1�H�X�W�U�D�X�E�O�L�Q�J���H�U�K�L�H�O�W���G�L�H���$�X�V�]�H�L�F�K�Q�X�Q�J���ÄBester 
Strategieprozess �³���X�Q�G���G�H�P���'�D�U�P�V�W�l�G�W�H�U���0�H�V�V- und Verfahrens technikunternehmen 
Schenck Process Group �Z�X�U�G�H���G�L�H���ÄB�H�V�W�H���:�D�F�K�V�W�X�P�V�V�W�U�D�W�H�J�L�H�³���E�H�V�F�K�H�L�Q�L�J�W����Bereits im 
Jahr 2005 rief die Unternehmensberatung Oliver Wyman den Strategiepreis 
Maschinenbau mit dem Ziel  ins Leben , die Diskussion über strategische Ziele und ihre 
operative Umset zung in der Branche anzuregen und entsprechend öffentlich zu 
würdigen.  

Zahlreiche Unternehmen des Maschinen- und Anlagenbaus aus Deutschland, Österreich und 
der Schweiz beteiligten sich in der ersten Runde am Strategiepreis Maschinenbau, den die 
Managementberatung Oliver Wyman zum zweiten Mal in Kooperation mit der 
Wirtschaftszeitung Produktion durchführte. In der ersten Runde sendeten die Teilnehmer einen 
Fragebogen zurück, mit dem die strategische Aufstellung ihrer Unternehmen ermittelt wurde. 
Sie gaben Auskunft über die strategische Ausrichtung, die verwendeten Strategieprozesse und 
die erzielten Erfolge ihres Unternehmens.  

Aus den Fragebögen erstellten die Industrieexperten von Oliver Wyman eine anonyme 
Benchmarkanalyse, die allen Teilnehmern zur Verfügung gestellt wurde. So konnte jedes 
Unternehmen seine Stärken und Schwächen an vergleichbaren Unternehmen messen. Im 
September 2007 fanden mit den besten zehn Teilnehmern Workshops statt. Dabei wurden ihre 
Strategieprozesse im Detail durchleuchtet und die Gewinner für die drei Siegerkategorien 
ermittelt.  


